PATVIRTINTA
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direktoriaus 2020 m. gruodzio 31 d.
jsakymu Nr. V-103

INFORMACINIS PRANESIMAS
DARBUOTOJAMS APIE ASMENS DUOMENU TVARKYMA

[gyvendindami su asmens duomeny tvarkymu susijusius reikalavimus, nustatytus 2016 m.

balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny
apsaugos tvarkant asmens duomenis ir del laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama
Direktyva 95/46/EB (toliau - BDAR), informuojame apie Jlisy asmens duomeny tvarkyma:

Ls

Kelmés Svietimo pagalbos tarnyba, juridinio asmens kodas 300008847, registracijos
adresas Vytauto DidZiojo g. 110, LT-86140 Kelme, el. p. adresas info@kelmespt.It, (8 427)
61184 (toliau — ,,Jstaiga™), tvarkydama asmens duomenis veikia kaip duomeny valdytojas.

[staiga asmens duomenis renka ir tvarko laikydamasi Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisines apsaugos jstatymo, bendrojo duomeny apsaugos reglamento (BDAR), kity susijusiy
teisés akty bei kontroliuojanéiy institucijy nurodymy, gairiy ir rekomendaciju.

o

Duomenuy apsaugos pareigiinas — Vida Barauskieng, el. p. vida.barauskiene@kelmespt.It,

8427 51913, 8 698 08629.

a

Duomeny kategorija

[staigos darbuotojai

Tvarkomi duomenys

Asmens tapatybés duomenys: vardas, pavardé, asmens
kodas;

Asmens tapatybe patvirtinan¢iy dokumenty duomenys:
ri§is, numeris, i¥davusios Salies pavadinimas;

Kontaktinius duomenys: gyvenamosios vietos adresas,
telefono numetis, elektroninio pasto adresas;

Duomenys apie Seimynine padétj ir §eimos narius: vaiky
gimimo data, gyvenamosios vietos adresas; socialiai
islaikytiny nejgaliy Seimos nariy duomenys;

Finansiniai duomenys: atsiskaitomosios banko sgskaitos
numeris, darbo uZmokeséio dydis, socialinio draudimo ir
gyventojy pajamy mokes¢iy dydZiai;

Specialiuju _ kategoriju  (apie _ sveikatg) duomenys:
informacija apie laikinojo nedarbingumo laikotarpius,
darbingumo lygj ir terming, sveikatos patikros duomenys,
nelaimingo atsitikimo darbe duomenys, skiepy duomenys,
profesiniy susirgimy tyrimy duomenys;

Duomenys _apie kompetencijas bei darbo rezultatus:
igsilavinimas, kvalifikacija, profesiné patirtis; pareigos,
informacija apie darbuotojo darbo rezultatus, darbo funkeijy
pazeidima, jra¥y apie neatvykimo | darba duomenys,
atostogas, komandiruotes.

Duomeny tvarkymo tikslai

Zmogiskyjy istekliy administravimo, darbo santykiy
igyvendinimo, darbo sutaréiy sudarymo ir vykdymo;
Konfidencialios informacijos apsaugos;

Viedyju pirkimy procediiry vykdymo, paslaugy teikimo,
sutar¢iy sudarymo ir vykdymo;

Civilinés mobilizacijos personalo rezervo duomeny
valdymo; ]




Duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo;

Viesyjy ir privadiy interesy derinimo reikalavimy
uztikrinimo;

Dokumenty archyvavimo;

Vidaus administravimo.

Asmens duomeny tvarkymo
teisinis pagrindas

BDAR 6 straipsnio 1 dalies b) ir ¢) punktai - atitinkamai
sutartis ir teisiné prievolé, BDAR 9 str. 2 dalies h) punktas -
profilaktinés arba darbo medicinos tikslais, siekiant jvertinti
darbuotojo darbinguma (jgyvendinant zmogiskyjy iStekliy
administravimo, darbo santykiy jgyvendinimo tikslu);
BDAR 6 straipsnio 1 dalies b) punktas - sutartiniy
isipareigojimy vykdymas (vieSujy pirkimy procediry
vykdymo, paslaugy teikimo, sutar¢iy sudarymo ir vykdymo
tikslu);

BDAR 6 straipsnio 1 dalies ¢) punktas - teisiné prievole
(konfidencialios informacijos apsaugos/ aptarnavimo
kokybés, civilinés mobilizacijos personalo rezervo
duomeny valdymo, duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo,
viedyjy ir privadiy interesy derinimo reikalavimy
uztikrinimo,  dokumenty  archyvavimo ir  vidaus
administravimo tikslu).

Duomeny $altinis

Duomeny subjektas (darbuotojas);

Uzimtumo tamyba prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos;

Asmens sveikatos priezifiros istaigos;

SoDra;
NDNT.

Jisy asmens duomenys gali | SoDra;

biti  perduoti (Duomeny | VML

gavéjai) Lietuvos uzimtumo tarnybai;
Bankams;

Centriné vieSyjy pirkimy informaciné Sistema (vieSujy
pirkimy procedirose dalyvaujan¢iy bei sutarCiy salygy
vykdymg uztikrinanéiy darbuotojy);

Miesto/ rajono savivaldybés administracijai (atsakingy uz
civiling mobilazijg);

Vyriausiajai tarnybinés etikos komisijai (deklaruojanciyjy
vie§uosius ir privacius interesus);

Teismui, teisésaugos jstaigoms ar valstybés institucijoms
tiek, kiek tokj teikimg nustato teisés akty reikalavimai (pvz.:
antstoliams, teismams ir kt.);

Duomeny tvarkytojams, kurie atlieka tam tikrus darbus ir
teikia paslaugas (informaciniy technologijy jmonés, kurios
duomenis tvarko, kad uZtikrinty informaciniy sistemy
kiirima, tobulinimg ir palaikyma; jmonés, kurios teikia
apsaugos ir kitas paslaugas, jskaitant teisés, finansuy,
mokes¢iy, verslo valdymo ir pan.).

Saugojimo laikotarpis

Darbuotojy asmens kortelés - 10 mety pasibaigus darbo
santykiams;

Darbo sutartys - 50 mety pasibaigus darbo santykiams;
[sakymai personalo klausimais - 50 mety;

[sakymai veiklos klausimais -10 mety;

Isakymai atostogy, komandiruodiy klausimais -10 mety;




Darbuotojy prasymai - 1 metus;

Darbo grafikai - 10 metus;

PraneSimai SoDrai - 10 mety;

Nelaimingy atsitikimy darbe aktai ir kiti tyrimo dokumentai
- 50 mety (po paskutinio jraso).

Sutartys - 10 mety po sutarties pabaigos;

Civilinés mobilizacijos personalo rezervo duomenys - 1
metus pakeitus plang;

Dokumentai, susije su asmens duomeny subjekty teisiy
lgyvendinimu - 1 metus;

VieSyjy ir privaciy interesy deklaracijose nurodyti
duomenys - kol asmuo praranda deklaruojancio asmens
statusa.

Sie terminai gali biiti pratesti, jei asmens duomenys yra
naudojami arba gali biuti naudojami kaip jrodymai ar
informacijos Saltinis ikiteisminiame ar kitokiame tyrime,
jskaitant ir Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos
vykdomame tyrime, civilingje, administracin¢je ar
baudziamojoje byloje ar kitais jstatymy nustatytais atvejais.
Tokiu atveju asmens duomenys gali biiti saugomi tiek, kiek
reikia Siems duomeny tvarkymo tikslams, ir sunaikinami
nedelsiant, kai tampa nebereikalingi.

10. | Duomenu subjekto teisés Teise susipazinti su savo duomenimis ir kaip jie yra
(turite Sias teises) tvarkomi; teis¢ reikalauti iStaisyti arba, atsizvelgus j asmens
duomeny tvarkymo tikslus, papildyti asmens neiSsamius
duomenis; teis¢ praSyti savo duomenis sunaikinti arba
sustabdyti savo duomeny tvarkymo veiksmus (iSskyrus
saugojimy); teise prasyti, kad asmens duomeny tvarkymas
biity apribotas; teise i duomeny perkélimg. PraSymai dél
duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo turi biiti pateikti
radtu (jskaitant ir elektroniniu formatu) ir tik nustacius Jisy
tapatybg, taip pat kiekvienu konkrediu atveju jvertinus
pradymo pagristuma.

11. | Informuojame, kad [staiga asmens duomenis tvarkys teisétai, saZiningai ir skaidriai,
laikydamasi teisés akty nustatyty reikalavimy ir tik nustatytais tikslais, taip pat uztikrins
duomeny sauguma, jgyvendindama tinkamas technines ir organizacines priemones
duomenims apsaugoti nuo neteiséto sunaikinimo ar (ir) atsitiktinio pakeitimo, atskleidimo ir
nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo.

12. | Informuojame, kad Jusy asmens duomenis tvarkome tik Europos Sgjungos teritorijoje.
Detalesne informacija apie asmens duomeny tvarkyma [staigoje galima rasti interneto
svetainéje adresu https://kelmespt.It/duomenu-apsauga/

13. | Skundu teikimas. Informuojame, kad Jis turite teis¢ pateikti skundg Valstybinei duomeny

apsaugos inspekcijai (A. Juozapavi€iaus g. 6, 09310 Vilnius, tel. (8 5) 271 2804, 279 1445,
el. p. ada@ada.lt), jeigu manote, kad [staiga neteisétai tvarko Jisy asmens duomenis arba
nejgyvendina Jiisy teisiy.




