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Kelmés $vietimo pagalbos tarnyba (toliau — Tarnyba) — vienintelé rajono jstaiga, kuri:

1) jvertina asmens mokymosi sunkumus, sutrikimus, pedagogines, psichologines
asmenybes ir ugdymosi problemas, specialiuosius ugdymosi poreikius pedagoginiu, psichologiniu,
medicininiu ir socialiniu pedago giniu aspektais, vaiko branduma mokytis, prireikus skiria specialyjj
ugdyma;

2) tenkina rajono suaugusiy asmeny neformaliojo $vietimo ir saviraiskos poreikius.

Tarnybos paskirtis: §vietimo pagalbos jstaiga, kodas 3150.

Tarnybos direktoré — Laura Sumskiené. ISsilavinimas — aukstasis universitetinis,
mokslinis laipsnis — vadybos ir verslo administravimo magistras, vadovavimo istaigai stazas — 12
mety.

Vadovaujantis 2022 m, rugpjicio 25 d. sprendimu Nr. T-270 »Del didZiausio leistino
pareigybiy (etaty) skaiciaus nustatymo Kelmés §vietimo pagalbos tarnyboje* Tarnyboje yra 16,75
etato (i jy 13,25 pedagoginiy pareigybiy (etaty) ir 3,00 nepedagoginiy pareigybiy (etaty).

2022 M. VEIKLOS TIKSLU JGYVENDINIMAS

Igyvendinant Tarnybos 2021-2023 m. strateginj plang, parengtas Tarnybos veiklos planas
2022 metams, kurj jgyvendinant siekta strateginio plano tiksly.
2022 Tarnybos metinio veiklos plano tikslai:

1. stiprinti asmeny, turin¢iy  specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy ir
savireguliacijos problemy, ugdymosi ir pagalbos veiksminguma, psichologinj atsparuma, teikiant
reikalingg informacine ir konsultacine pagalbg mokykloms, mokytojams ir tévams (globéjams);

2. plétoti neformaliojo suaugusiyjy $vietimo kokybisky paslaugy prieinamumg rajone,
atsizvelgiant j visuomenes poreikius ir laikmegio 188ukius;

3. uztikrinti teikiamy paslaugy kokybe, didinant darbuotojy profesionalumg ir turtinant
materialing baze,

1. Tikslas — stiprinti asmeny, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy
ir savireguliacijos problemy, ugdymosi ir pagalbos veiksmingumg, psichologinj atsparumag,
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teikiant reikalings informacin

(globéjams):

2022 metais atlikti
(palyginimui, 2021 m. atlikta 1

2022 metais:

— atlikti 193 kompleksiniai pedagoginiai
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¢ ir konsultacine pagalba mokykloms,

ugdymosi poreikiy, psichologiniy ir asmenybés problemy nustatymo;

— 18 mokiniy parengtos pazymos dél p
uzduoties formos, vykdymo ir/ar vertinimo instrukeij
— tevams praSant 23 vaiky psichologini

darbingumo nustatymo tarnybai.

Suteiktos jvairios §vietimo

mokiniams, jy tévams, mokytojams.

Paslaugy pavadinimas

—

moKkytojams ir tévams

193 mokiniy (vaiky) pedagoginiai psichologiniai jvertinimai
41 pedagoginis psichologinis jvertinimas).

psichologiniai jvertinimai dél specialiyjy
agrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo
Y pritaikymo mokiniams, turintiems SUP;

0 jvertinimo rezultatai pateikti nejgalumo ir

pagalbos paslaugos specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems

2020 m.

Paslaugy gavéjy skaicius

2021 m.

2022 m.

Kompleksiniai mokiniy

Atlikti 141 mokiniy
Ivertinimai

socialinés pedagoginés
konsultacijos (emocijy
ir elgesio, bendravimo,
mokymosi, kriziy,
smurto, klinikiniy
problemy, asmenybes
savgs  pazinimo  ir
augimo klausimais)

(vaiky)  pedagoginiai | Atlikti 110 mokiniy
psichologiniai lvertinimai
jvertinimai

Psichologings,

197 klientams
suteiktos 892
konsultacijos

178 klientams
suteiktos 862
konsultacijos

Pedagoginés
konsultacijos
(specialiosios
pedagoginés
teikimo,
organizavimo,
ugdymosi problemy
prevencijos klausimais)

pagalbos
ugdymo

Suteikta 612
konsultacijy

Suteiktos 702
konsultacijos

Atlikti 193 mokiniy

ivertinimai
e
184 klientams

suteiktos 822
konsultacijos

Suteiktos 689
konsultacijos

Korekcinés
individualios pratybos

Pravestos 296
korekeinés pratybos

Pravestos 32
korekcinés pratybos

Svietimo renginiai
(paskaitos, pranesimai,
seminarai,

Pravestos 27 $vietimo

Pravestos 53
Svietimo priemonés

praktiniai priemonés

uzZsiémimai)

psichologine,

specialiaja ir/ar

socialine pedagogine
| tematika

Tevystes 1gudziy ISklausé 23 ISklausé 14
)gdymo mokymai tevai

tévy

Pravestos 94
korekcinés pratybos

|

Pravestos 42
Svietimo priemoneés

ISklause 11
tevy
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Vienas pagrindiniy Tarnybos uzdaviniy — kuo anks&iau nustatyti ir jvertinti asmens SUP
ir/ar psichologines, asmenybés ir ugdymosi problemas bei laiku suteikti pedagogine ir psichologine
pagalbg vaikams, turintiems raidos sutrikimy, adaptacijos, savireguliacijos problemy, mokymosi
sunkumuy, kadangi savalaikis specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimas ir tikslingos pagalbos
teikimas yra svari prielaida sekmingam vaiko vystymuisi, socializacijai bei adaptacijai
visuomenéje. Dél Sios prieZasties mokymosi ir/ar psichologines problemas svarbu pastebéti jau
pradinése klasése, kai korekcines galimybés yra padios did¥iausios ir veiksmingiausios.

2022 m. i§ 193 Tarnyboje Ivertinty mokiniy 138 mokiniams skirtas specialusis ugdymas.
Beveik visiems vertintiems mokiniams skirta specialiojo pedagogo, logopedo, socialinio pedagogo,
psichologo pagalba, 98 — specialioji (mokytojo padéjejo) pagalba.,

Vertinant konsultacinés pagalbos teikima, stebimas kasmetinis psichologo, logopedo
konsultacijy poreikio augimas. Nors konsultacijy poreikj siekiama patenkinti §imtu procenty, tadiau
kai kuriy specialisty (psichologo arba logopedo) konsultacijy klientams kartais tenka laukti keletg
savaiciy.

Siekiant uZtikrinti veiksmingesnj §vietimo pagalbos SUP turintiems vaikams teikimg ir
atsizvelgiant | ugdymo Istaigy pageidavimus, 2022 m. parengtos 68 individualios rekomendacijos
mokiniams, kuriems Tarnyboje atliktas kompleksinis pedagoginis psichologinis gebéjimy
Lvertinimas. Atsizvelgiant i mokinio (vaiko) stiprigsias ir silpngsias puses bei akademiniy pasiekimy
lygmenj, parengtos individualios rekomendacijos, kuriose pateikti konkretiis patarimai, kaip
pagerinti ugdymo (-si) rezultatus, didinti ugdymo (-si) veiksminguma.

Siekiant uztikrinti efektyvesne aktualios informacijos bei gerosios patirties sklaida tarp
Tarnybos ir ugdymo Istaigy specialisty, dalyvauta visuose rajone organizuoty $vietimo pagalbos
specialisty, vadovy metodiniuose pasitarimuose. Metodiniuose pasitarimuose Tarnybos specialistai
aktyviai dalijosi naujausia profesine informacija, skaite praneSimus aktualiomis temomis. Tarnybos
specialisty komanda dalyvavo Nacionalinés $vietimo agentiiros Svietimo pagalbos departamento
Itraukties plétros skyriaus rengtoje metodinéje konsultacinéje dienoje, pateike savo jzvalgas,
pasitilymus, pasidalino geraja darbo patirtimi.

Atliekant pedagoginj psichologinj vaiky SUP vertinimg bei konsultavima, esant poreikiui,
vykdytas efektyvus bendradarbiavimas su 1ajono  senidnijy socialiniais darbuotojais, atvejo
vadybininkais, V§[ Kelmeés psichikos sveikatos centro specialistais, $vietimo, kultiros ir sporto
skyriumi, tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatore,

Sudarant pagalbos planus bei skiriant pagalbg Seimoms dalyvauta 73 atvejo vadybos, 9
tarpinstitucinés darbo grupeés ir koordinuotos pagalbos posédZiuose. Dalyvauta 13 savivaldybes
vaiko gerovés komisijos posedziy, suteikta visy tarnybos specialisty pagalba, kuri buvo paskirta.
Dalyvauta 3 ugdymo Istaigy vaiko gerovés komisijy posédZiuose sudétingy atvejy aptarimui.

Nuolat kaupiami, analizuojami specialiyjy ugdymo (-si) poreikiy mokiniy (vaiky),
ugdomy Kelmés rajono ugdymo jstaigose, duomenys. Kaupiama ir sisteminama informacija apie
Kelmes rajono ugdymo Istaigose ugdomus kalbos ir kalbéjimo sutrikimy turindius mokinius
(vaikus), koreguojami ir derinam jose besimokangiy mokiniy, turin¢iy SUP, ir mokiniy, turingiy
kalbos ir kalbéjimo sutrikimy, saragai.

Surinkta, susisteminta bej iSanalizuota informacija apie rajono ugdymo Istaigose
dirbanéius §vietimo pagalbos specialistus.

2. Plétoti neformaliojo suaugusiyjy Svietimo kokybisky paslaugy prieinamumg
rajone, atsizvelgiant j visuomenés poreikius ir laikme¢io i$¥iikius.

Vadovaujantis gvietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais kvalifikacijos tobulinimo
prioritetais, buvo nustatyti prioritetai ir Kelmes rajonui;

1. Patirtinio mokymo taikymas pedagogy kvalifikacijos tobulinime:

1.1. kolegialaus griztamojo rysio organizavimas metodinéje veikloje;
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1.2. pedagogy patyriminés praktikos taikymas ugdant moksleiviy kompetencijas;

1.3. skaitmeninio rastingumo gebéjimy tobulinimas,

2. Svietimo pagalba ugdymo istaigy bendruomenems:

2.1. Ziniy, nuostaty ir lgtdziy mokytojy ir mokiniy psichikos sveikataj stiprinti ir i$saugoti
tobulinimas;

2.2. bendruomenés kompetencijy stiprinimas siekiant mokinio pazangos;

2.3. kvalifikacijos tobulinimas duomenimis grjsto ugdymo organizavimui.

2022 metais Tarnyba organizavo 160 asmens kompetencijy tobulinimo renginiy, kuriuose
apsilanke 3727 dalyviai (2021 m. atitinkamai 164 ir 3860 dal.). Renginiy ir dalyviy skai¢ius $iek
tiek mazesnis, tadiau jie visi buvo orientuoti 1 i8sikeltus tikslus. Jtrauké&iai organizuoti 7 renginiai (
157 dal.) ir 3 ilgalaikiai mokymai (72 dal.); $vietimo pagalbai — 13 renginiy (320 dal.); lyderystes
ugdymui — 19 renginiy (484 dal.) ir 1 kvalifikacijos tobulinimo programa ,,Pasidalytoji lyderyste
poky¢iy kontekste. Vadovo vaidmuo® (40 val.) — 8 renginiai (68 dal.); i§ gerosios patirties 65
renginiy 14 i§skirtinai atliepé atnaujinto ugdymo turinio diegimg rajono ugdymo jstaigose, 17 — i§
dalies (pranesimai, kolegialus mokymasis, paskaitos, praktiniai uZsiémimai ir kt.); metodininkai
kartu su ugdymo Istaigy bendruomeneémis pagal jy duomenimis gristo ugdymo organizavimg
parenge ir jgyvendino (-a) 8 programas (295 dal.); socialiniy emociniy kompetencijy tobulinimui
ir stiprinimui buvo skirta 11 renginiy ( 352 dal.); vystési partnerystés tinklai ~Kolega-kolegai® (7
renginiai, 38 dal.), kur mokytojai-dalykininkai dalijosi patirtimi, sprend¢ bendras mokiniy
patiriamas nes¢kmes ir ieSkojo jy sprendimo bidy (ypatingas démesys skirtas matematikaj);

Ypatingas démesys skirtas atnaujinto ugdymo turinio (UTA) diegimui rajone. Siai
tematikai vystyti skirta 30 proc. renginiy, 40 proc. konsultacijy. Tarnybos interneting svetaine
pasipildé skiltimi »UTA®, kur pedagoginé bendruomene gali rasti naujausia informacija apie
atnaujintg ugdymo turinj (vie$inama naujai parengty 40 metodiniy leidiniy). Parengtas rajono UTA
igyvendinimo strateginis planas. Organizuoti 2 UTA komandos susitikimai, o sausio — geguzés
menesiais dalyvauta UTA komandos nariy mokymuose (5 dal.). Rajono dalykiniuose metodiniuose
bireliuose buvo pristatoma nhaujausia medziaga apie UTA, vyko reguliari refleksija atnaujinty BP
diegimo klausimais. Tarnyba projekto ,,Skaitmeninio ugdymo turinio kiirimas ir diegimas*

bendradarbiavimo, 10 bendradarbiavimo — partnerystes ir 1 jungtinés veiklos sutartis (ESF ir V3]
CPVA). Tebegaliojair 19 ilgalaikiy sutar¢iy, pasirasyty 2021 m. Tarnyba dalyvauja 43 oficialiuose,
formalivose ir neformaliuose partnerystes tinkluose, glaudziaj bendradarbiauja sy Svietimo,
kultdros, sveikatos, verslo Istaigomis, bibliotekomis, muziejais, Trediojo amZiaus universitetais,
aukstosiomis mokyklomis, vieSosiomis Istaigomis, rajono ir respublikos institucijomis.

Rajono pedagogai, siekdami, kad ugdymo procesas bty kokybiskesnis, toliau dalinosi
gergja darbo patirtimi ne tik tarpusavyje, bet ir bendradarbiavo su Raseiniy, giauh'q rajono,
Radviligkio, TelSiy mokytojais bei Vilniaus universiteto §iauliq akademija.

Bendradarbiavimo kompetencijy tobulinimo ir pasidalinimo geraja patirtimi tikslais
organizuoti bendri susitikimaj ir iSvykos: 1) Kelmes ir Raseiniy r. dorinio (tikybos, etikos) ugdymo
mokytojy »Patiréiy mainai — kolega kolegai*; 2) Kelmes ir Raseiniy r. dorinio (tikybos, etikos)
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ugdymo mokytojy »Dialogo tiltas*; 3) Kelmés, Keédainiy ir Skuodo Svietimo pagalbos tarnybos
bendradarbiavimo galimybes ir gerosios patirties sklaida.

2022 metais toliau buvo pletojami partnerystés tinklai »Kolega-kolegai: 1) Jono
Graititino gimnazija, , Krazantés® progimnazija ir ,,Aukuro® pagrindiné mokykla; 2) Pakrazancio
gimnazija, ,,KraZantés progimnazija ir Elvyravos pagrindiné mokykla; 3) Tytuveény ir éaukénq
Vlado Patvio-Putvinskio gimnazijos. Juose vyksta mokytojy dalykininky bendradarbiavimas,
apsilankymas skirtingose mokyklose, aptariamos programos ir mokomosios priemonés, dalijamasi
patirtimi, patarimais ir pastebéjimais.

2022 m. akredituota ir pradéta jgyvendinti ilgalaiké 80 wval. programa ,,Kolegialus
bendradarbiavimas, kaip ugdymo kokybeés stiprinimo  galimybé* (2022 m. gruodzio 31 d. - 9
moduliai, 403 dalyviai), kurioje galimybe dalyvauti turi ne tik Respublikos pedagoginé
bendruomené. Programos VII modulis buvo tarptautine konferencija »Learning and Teaching 4
Tomorrow* (»Mokymas(-is) atei&iai ), kurioje dalyvavo ir 5 uZsienio Saliy (Portugalija, Turkija,
Italija, Ispanija, Suomija) 12 $vietimo Istaigy darbuotojy. Svediai dalijosi patirtimi apie moksleiviy
kompetencijy ugdyma Ju Salyse.

Bendradarbiavimo ir §vietimo pagalbos tikslais 2022 metais konsultuoti 1853 asmenys.
Pedagoginei bendruomenei teiktos 1165 konsultacijos jvairiais metodiniais, didaktiniais ar
bendraisiais klausimais (veiklos, nuostaty kiirimo, programy rengimo, mokymy ir kt.). Nemazai
bendrauta ir su Respublikos $vietimo pagalbos tarnyby ar §vietimo centry specialistais, vadovais.

Pagal atliktg rajono gyventojy $vietimo paslaugy poreikio tyrimg, siekiant plétoti
neformalyjj suaugusiyjy Svietimg rajone Tarnyba dalyvavo Kelmés rajono savivaldybés skelbtame
Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testinio mokymosi programy konkurse. Konkursui buvo
pateikta 11 paraisky, finansuotos 9 (palyginti 2020 m. — 5 programos). NSS ir TM programy
mokymuose dalyvavo 318 (numatyta 200 dal.) (palyginimui 2021 m. — 160 dal.) tiksliniy grupiy
atstovai: pedagoginé bendruomeng, andragogai, gyventojai, Tretiojo amZiaus universiteto (TAU)
studentai, kitatau&iai (ukrainiegiai).

Vadovaujantis Kelmeés rajono  savivaldybés tarybos sprendimu ,,De] neformaliojo
suaugusiyjy $vietimo programy finansavimo 2022 metais* (2022-03-24, Nr., T-85), Tarnyba jvykde
Sias NSS ir TM programas:

1. Programa ,,Sokiy studija® (120 akad. val.) — 42 dalyviai:
1.1. . Linijiniai $okiaj* (60 akad. val.) - 21 dalyvis;
1.2. ,Liaudies $okiai“ (60 akad. val.) - 21 dalyvis.
2. Programa »Andragogo kompetencijy link: kaip pagerinti suaugusiyjy mokymof(si) kokybe*
(60 akad. val.) — 36 dalyviy.
3. Programa »Ukrainiegiy integracija ir socializacija Lietuvoje: valstybinés kalbos mokéjimas®
(60 akad. val.), 3 grupes — 41 dalyvis,
4.  Programa »Pasidaryk pats“ (60 akad. val.) — 14 dalyviy.
5. Programa , Turizmas ir kraStotyra® (120 akad. val.)— 117 dalyviy:
5.1. ,,Turizmas ir krastotyra® Kelme (60 akad. val.) — 82 dalyviai;
5.2. ,,Turizmas ir kraStotyra“ Tytuvénaj (60 akad. val.) — 35 dalyviai.
6. Programa ,.Dainavimo studija“ (60 akad. val.) — 14 dalyviy.
7. Programa ,Mankstinkimes kartu“ (60 akad. val.) - 18 dalyviy.
8. Programa ,,Gyvenk sveikaj“ (120 akad. val.) — 21 dalyvis:
8.1. ,,Mankstos* (60 akad. val.) — 11 dalyviy;
8.2. ,Karyba ir saviraidka per Sokj“ (60 akad. val.) - 10 dalyviy.
9. Programa ~Meny studija® (60 akad. val.) - 15 dalyviy.

Atlikus Tarnybos SSGG ir darbuotojy Zoding apklausa, nuspresta didesnj demes;j skirti
lokaliesiems projektams ir finansinei paramai gauti,
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Tarnyba 2022 m. jgyvendino »Erasmus+“ programos KA122-ADU projekt ,,Suaugusiyjy
Svietéjy kompetencijy tobulinimas, siekiant vienisy vyresnio amziaus Zmoniy socialinés jtraukties
stiprinimo* (11094,00 EUR dotacija). Projekto tikslas — tobulinti suaugusiyjy $vietéjy specifing
kvalifikacijg, stiprinant Ziniy, gebéjimy, igudZiy pritaikyma, siekiant skatinti vieni$y vyresnio
amZziaus 7moniy socialine jtrauktj, plétojant TAU veiklas. Projekte yra naujy veikly, padésianciy
vieniS§iems vyresnio amZiaus Zmonéms isitraukti j Treciojo amZiaus veiklas: popieté , Arbatéle
TAU®, kuriama: 1) konsultaciné sistema, kaip psichologiné pagalba vieniSiems, 2) virtuali
platforma jy bendravimui ir tobuléjimui. Parengti visi tarptautinio projekto vykdymui bitini
dokumentai (mobilumo tvarka; veikly grafikas; tarptautinio mobilumo veiklos Isivertinimo jrankis;
mobilumo stebésena ir vertinimas; mobilumo rizikos; ,,Kiirybinis dienorastis ),

Savivaldybés administracija, jgyvendindama projekta ,.Kokybisky karjeros paslaugy
teikimas realioje ir virtualioje aplinkoje* (Nr. 09.4.1—ESFA-V—735—O2-OOOI), ugdymo karjerai
funkeijg perdave Tarnybai, kurioje nuo spalio ménesio vidurio idarbinti 4 pedagogai (karjeros
specialisto pareigos). F unkcijai vykdyti skirta 2,8 etato. Specialistams priskirtos tam tikros ugdymo
Istaigos. Lapkri¢io — gruodzio menesiais karjeros specialistai organizavo: klasés valandéles (40 -
579 mok.), integruotas pamokas (19 — 272 mok.), pamokas (20 — 349 mok.), grupines konsultacijas
(31 =372 mok.), individualias konsultacijas (46 — 48 mok.), veiklinima (ekskursijos, i§vykos) (10
— 184 mok.) ir renginius (kontaktiniai, nuotoliniai) (9 — 239 mok.). Kaip matyti i3 duomeny —
populiariausios veiklos: klasés valandéles ir grupinés konsultacijos. Darbo rinkos kaita, sparti
mokslo ir technologijy paZanga, reikalauja naujy kompetencijy ugdymo, kelia i88ukius kiekvienam
Zmogui atsizvelgti j karjeros poky¢ius, identifikuoti naujas galimybes bei priimti svarbius
sprendimus dar mokantis bendrojo ugdymo institucijoje.

Vykdant Kelmés rajono sveikos visuomenés programa, kurios tikslas — kokybigkos
sveikatos priezifiros suteikimas gyventojams, Kelmés $vietimo pagalbos tarnyba pakvieté Treciojo
amZiaus universiteto (TAU) studentus asmening sveikatg stiprinti Kelmes profesinio rengimo
centro Tytuvény skyriaus baseine.

Lapkri¢io — gruodZio ménesiais grupémis po 20 Kelmes ir Tytuvény vyresnio amZiaus
Zmoniy savo transportu vyko 1 sportinius uZsiémimus vandenyje, kurie kiekvienas truko po dvi
valandas. 157 TAU studentams sportas suteiké organizmui energijos uztaisa ir leido palaikyti ne tik
gerg forma, bet ir sveikata, nes kai kuriems senjorams daugeliu sporto Saky negalima uZsiimti dé]
traumy, sanariy, stuburo problemy ar jvairiy letiniy ligy. Puiki alternatyva TAU studentams ir buvo
iSbandyti baseino privalumus.

Pries 10 mety pradéjusio veikti Tretiojo amZiaus universiteto TAU) tikslas ilieka tas pats
— padeéti rajono vyresnio amziaus asmenims prisitaikyti prie pokyciy Siuolaikingje visuomenéje,
skatinant juos mokymuisi visg gyvenima, veiklumui, kirybiskumui, saviraiskai uztikrinant jy
geresng socialing integracijg visuomene.

2022 mety pavasar] (TAU) mokési 223 VyIesnio amziaus asmenys (183 Kelméje ir 40
Tytuvénuose), prasidejus naujiems mokslo metams — jau 237 studentai (padidéjo Kelmeje — 197).
Fakultety skaicius i3liko stabilus — 6 (filologijos — uZsienio (angly ir vokieéiy) ir lietuviy kalbos ir
literat@iros studijos; meny fakultete — liaudies Sokiy, linijiniy Sokiy, dainavimo, amaty studijos;
socialiniy moksly fakultete — psichologijos ir sociologijos, atsirado dvi naujos studijos: dvasinio
tobuléjimo ir namy tkio, politologijos studijos; sveikatos fakultete — sveikos gyvensenos, fizinio
aktyvumo  studijos; informaciniy technologijy fakultete — kompiuterinio rastingumo  studijos;
krastotyros bei turizmo fakultete — etnokultiiros, kragtotyros ir turizmo studijos. Mokymus ir kursus
lanké 511 (40 renginiy) studenty, paskaitose dalyvavo 465 (39 renginiai), uZsiémimuose -286 (26
renginiai), o i§vykose aplanké savo krasta 167 (40 renginiy) studentai. Viso per 2022 metus virg
3000 studenty aplanke organizuojamas TAU veiklas, Kai kurie sudalyvavo ir visose. Kaip matyti



i3 ispudingy skai¢iy, rajono Senjoral nenori guléti ligos patale, o siekia savirai$kos ir tobuléjimo,
yra smalstis ir Zingeidiis.

»Gyvenimas grazus kaip kelioné*, skirta Kelmés Tregiojo am#iaus universiteto 10-megiui pamineti.
ljg atvyko Lietuvos Nacionalinés Treciojo amziaus universitety asociacijos prezidenté, Medardo

Taurages, Radviliskio, Kursény, Siauliq, TelSiy, Naujos Akmenes Treciojo am¥iaus universitety
studenty delegacijos. Sventes Proga pagaminti Zenkliukai , Kelmes TAU*,

2022 m. liepos menesj dalyvauta nacionalinéje IV TAU universiadoje Radviligkyje,
i8kovota garbinga priziné tregia vieta. Parengtas dainy ir Sokiy studijy $ventinis koncertas
»Deékojame uz buvimg kartu*, ypatingg démesj skiriant ir pagerbiant uzsiemimy vadovus,

Savanorystés veikla plétojama ne tik kvie¢iant savanorius atlikti veiklas, bet ir patys
darbuotojai teikia paslaugas klientams — ypa¢ TAU, kur lektoriaj jr praneséjai dirba neatlygintinai,
laisva valia skiria savo laika, Zinias, patirtj ir energija visuomenas naudai. 2022 metais Tarnybos
darbuotojai savanoriavo: TAU vesti mokymai ir uZsiémimaj (4 -34 dal.), seminaraj ir paskaitos (2

(5—-101 dal.).

2022 , Mety savanorio® nominacijai buvo pristatytas Kelmes rajono savivaldybés Zemaites
vieSosios bibliotekos skaitytojy aptarnavimo — informavimo skyriaus vyresnysis bibliotekininkas,
kuris vadovauja TAU kompiuterinio rastingumo studijai ir kiekvieng penktadienj veda IKT
uzZsiémimus TAU studentams (pradedanéiqjq ir paZengusiyjy grupes — apie 3() Zmoniy).

3. Tikslas - uztikrinti teikiamy paslaugy kokybe didinant darbuotojy
profesionalumg ir turtinant materialing baze.

gali nulemti labai produktyvy darbg komandoje.
Tarnyba susikire tik 2020 mety pabaigoje. Darbuotojai ir specialistai, padirbéje vienerjus

Suaugusiyjy amziaus tarpsniy psichologinius ir mokymo(si) ypatumus, mokymy planavimg,
mokymo programy suaugusiems rengima bei formuoti darbo suaugusiyjy auditorijoje 1gidZius,
kurie padety igyti andragoginiy kompetencijq, leidZian¢iy nuo suaugusiyjy Svietejo pozicijos
sjudéti link andragogo. Sias kompetencijas Igijo jvairiy sriéiy ir profesijy atstovai.
Visi Tarnybos darbuotojai kompetencijq tobulinimo renginiuose dalyvavo 1102 val.
daugiau kaip 5 dienas Per metus (numatyta 1-3 d.)
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Siuolaikingje visuomenéje vienas i3 esminiy modernios, besimokandios organizacijos bruozy tampa
bendradarbiavimu grista veikla,

mobilumo jsivertinimo irankis, veiklos kokybés vertinimo klausimynas, Renginiy kokybe nuolat
vertinama formaliuoju bidu semi+ sistemoje, neformaliuoju bidu: 1) pokalbiy ir diskusijy metu;
2) Tarnybos Internetingje svetainéje, kur pateikiama informacija apie veikla, paslaugas,
kontaktinius duomenis, dokumentus ir kt. Puslapyje jdiegta lankytojy skai¢iuokle parode, kad per
2022 metus puslapis turéjo 46 276 pastovius lankytojus, kurie apsilanke 134 258 karta (palyginimui
2021 m.-28 653 lankytojai); 3) socialiniame tinkle , Facebook*, kur skelbiama naujausia Tarnybos
informacija, renginiy dalyviai turi galimybe ragyti komentarus, realiu laiku gauti atsakymus j
klausimus, publikuoti Savo  straipsnius apie Tarnybos organizuotus renginius. Komentaraj

Finansavimas:
Valstybés biudzeto 1¢30s 022 m. (Eur)
Mokymo 1éSos (20101) 129654

Darbo uZzmokestis (su Sodra)
Darbdavio socialiné parama

Savivaldybés biudzeto léSos 154047,28

Darbo uzmokestis (su Sodra) 141271,38

Darbdavio socialine parama 252,02

Medikamenty ir med. prekiy ir paslaugy 85

iSlaidos

Kvalifikacijos i§laidos

Ry paslaugos
Komandirotes S —
Materialiojo turto remontas 500,00

Komunalines paslaugos

I

Elektros energija 2104,25

377,53
Atlieky i¥veZimas 232,38

Informaciniy technologijy i§laidos

1200
Kitos ptaigos _

Kitos prekeés ir paslaugos

ii

Kitos paslaugos
Mokytojy keliones i8laidos

Tl s L

ii




Savivaldybes biudzeto lésos (6.1.3.9 iSeiting)
,
Panaudotos pajamos surinktos i3 biudZetiniy
Istaigy (701)
Projektinés 1680s(Erazmus)
Projektines 1éSos(TAU)

Projektinés 1é§os(Karjeros)
GPM 1,2 proc.

2022 m. jstaigos materialiniai ir finansiniaj iStekliai panaudoti taupiai ir tikslingai.

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

METU VEIKLOS UZDU

1. Pagrindiniai praéjusiy met

II SKYRIUS

veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

OTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAIL

( t%:?_usgggz}sls) Siektini rezultataj vadovaujantis vertinama, Pamitrlorgizklﬁital ¥
ar nustatytos uzduotys
vykdytos)
Ll Organizuoti Tarnybos Visiems besikreipusiems | 2022 m. visiems
psichologines, klientams, klientams 100 proc. | besikreipusiems
socialines bei | besikreipiantiems suteiktos psichologinés, | klientams 100 proc.
Specialigsias savarankis$kai  bej socialinés bei specialiosios | buyo suteiktos
pedagogines paskatintiems pedagoginés konsultacijos. psichologinés,
konsultacijas socialiniy Per metus bus pravesta ne | socialines bei
vaikams, tévams ir darbuotojy, maziau kaip 650 | specialiosios
mokytojams savivaldybés vaiko konsultacijy. pedagoginés
(emocijy ir elgesio, | geroves komisijos, konsultacijos.
bendravimo, atvejo vadybininky Suteiktos 822
mokymosi, kriziy, | ir kt. bus suteikta psichologines,
smurto),  klinikiniy kvalifikuota socialinés
problemy, specialisty pagalba. pedagoginés
asmenybés saves konsultacijos
paZinimo ir augimo. (emocijy ir elgesio,
bendravimo,
mokymosi, kriziy,
Smurto,  klinikiniy
problemy,
asmenybés  saves

pazinimo ir augimo
klausimais) ir 689
pedagoginés
konsultacijos
(specialiosios
pedagoginés
pagalbos teikimo,




1.2. Organizuoti
Kelmés rajono
ugdymo Istaigy
mokytojy padéjéjams
mokymus »Mokytojo
ir mokytojo padéjéjo
bendradarbiavimas
vykdant Itraukyjj
ugdymg”,

1.3 Igyvendinti
projektines  veiklas
bei pletoti
bendradarbiavimo
kultarg.

Mokytojo padeéjéjai

gebés bendrauti ir

bendradarbiauti su
mokiniais, 1gis
pedagoginiy-

psichologiniy Ziniy,
Zinos ir praktikoje

taikys esminius
pedagogikos ir
psichologijos
principus,
atitinkamaji

Isitrauks | vaiko
ugdymo/si procesg

vykdant itraukuyjj
ugdymag.
Didinti Tarnybos

teikiamy paslaugy
pasiillg.

10

Mokymuose »Mokytojo ir
mokytojo padéjéjo
bendradarbiavimas

vykdant jtraukuyj; ugdymag”
dalyvaus ne maziau kaip 15
Kelmés  rajono ugdymo
Istaigy mokytojy padgjéjy.

Projekto »Erasmus+1«
»Suaugusiyjy Svietejy
kompetencijy tobulinimas,
siekiant vieni§y vyresnio
amziaus Zmoniy socialineés
Itraukties stiprinimo*
igyvendinty veikly  ir
dalyviy skaigius,

Neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo programy  ir
dalyviy skaigius.

ugdymo
organizavimo,

ugdymosi problemy
prevencijos
klausimais).

Igyvendinta 40 val.
ilgalaike
kvalifikacijos
tobulinimo
programa
»Mokytojo ir
mokytojo padéjéjo
bendradarbiavimas
vykdant [traukuyjj
ugdymg”, kurioje
dalyvavo 21 rajono
ugdymo  jstaigose
dirbantis mokytojo
padejéjas.

Igyvendintas
»Erasmug+
programos KA122-
ADU projektas
»Suaugusiyjy
Svietéjy
kompetencijy
tobulinimas,
siekiant
Vyresnio  amziaus
Zmoniy  socialines
itrauktiems
stiprinimo®,
Vykdomos pagal
projektg numatytos
veiklos  popietes
»Arbatéle TAU*,
Isikiire dvasinio
tobuléjimo studija,
konsultacing
sistema,
psichologine
pagalba vieni§iems.
Igyvendintos 9
neformaliosios
suaugusiyjy
Svietimo
programos,
kuriuose dalyvavo
318 dalyviy.

vieni§y

kaip
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2. Uzduotys, nej ‘ i§ dalies dél numatyt riziky (jei tokiy buve

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos jr nustatytos, bet ivykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)
UZduotys / veiklos Poveikis $vietimo istaigos veiklaj
3.1. Pagal 2022 m. spalio 17 d. sudaryta Jungtinés Kelmeés rajono mokiniams suteikiama

veiklos sutartj N, (7.9E) SZ-370 Kelmes rajono | platesné ir Ivairesné karjeros specialisty
savivaldybés ir Europos socialinio fondo agentiiros pagalba. Vykdoma savalaiké
Tarnyboje Isteigti 2,8 etato karjeros specialisty, kurie | konsultacine Ir  patyriminé veikla,
veikla vykdo priskirtose Kelmes rajono ugdymo atsizvelgiant j individualiys ypatumus ir
Istaigose. poreikius,
3.2. Igalinant Tarnybos bendradarbiavimq su Igyvendinami Tarnybos  nuostatuose
socialiniais partneriais, pasirasyta 15 numatyti uzdaviniai, geréja
bendradarbiavimo sutaréiy .

komunikacija.
3.3.Olimpiady, konkursy  ir kity renginiy | Skiriamas démesys gabiy mokiniy
organizavimas Kelmes rajono mokiniams, ugdymui Kelmeés rajone.

jei toki buvo) ir rezultataj
Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys 1lvykdytos)

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliaj

. III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Geb¢jimy atlikti pareigybés aprasSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas

langelis:
1 - nepatenkinamai;
2 - patenkinamai:

3 — gerai;

4 — labaj

5.1. Informacijos ir situacijos vald mas atliekant funkcijas
5.2. I8tekliy (zmo giskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efekt umas

5.4. Ziniy, gebeéjimy ir igudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir

siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paz mimas vidurkis)

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCLJ U TOBULINIMAS
Pazymimas
atitinkamas Jan gelis

Uzduogiy Ivykdymo apraSymas

6.1. Visos uzd uotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius



7 Kometenci'os, kurias norét tobulinti
7.1. Poky¢iy valdymas
7.2. Teisinés Zinios

Patenkinamaj [J
Nepatenkinamaj [J

V SKYRIUS

KITUY METY VEIKLOS UZpU

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziay kaip 3 ir ne daugiau kaip

8.1. Atlikti Kelmes rajono
ugdymo jstaigy mokytojy
padejéjy tyrimg »Mokytojo
padéjéjo vaidmuo

iSanalizuoti

klasiy
tyrimo rezul

8.2. Organizuoti rajonine
moksline;-praktine;
konferencija, skirtg
itraukiajam ugdymui.

pasidalins

pedagoginés
kompetencij
ruoSiantis
ugdymui.

kvalifikacijos tobulinimo
renginiy plétra,

rezultatais,
teikiamy pa

lvairove,

5 uzduotys)
Siektini rezultataj

Siuo tyrimu  bus siekiama

padéjéjo veiklas ir vaidmenis,
patiriamus sunkumus, dirbant

specialiyjy ugdymosi Su  specialiyjy
poreikiy tenkinimo poreikiy
procese”.

ikimokyklinio/prieémokykli—
nio amziaus vaikais jr I-12
mokiniais.
pagalbos kryptis ir priemones.

Rajono mokytojai, vadovaj ir
Svietimo pagalbos specialistai

patirtimi, paaugs mokytojy

8.3. Suaugusiyjy Remiantis  Kelmes rajono | Parengtos nuo 8 iki 10
neformalaus §vietimo veikly neformaliojo suaugusiyjy neformaliojo suaugusiyjy
Inicijavimas bej Svietimo poreikiy  tyrimo Svietimo programy, kuriuose

OTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAT

Rezultaty vertinimo rodikliaj

(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos

uzduotys 1vykdytos)

Bus apklausta 100 proc. rajono

mokytojo padeéjéjy. Remiantis

tyrimo duomenimis ir analize

bus  planuojami kvalifikacijos
kelimo ir $vietimo renginiai.

mokytojo

ugdymosi

Gauti
tatai leis planuoti

Iki 2023 m, rugsejo mén.
suorganizuota moksliné-
prakting konferencija, kurioje
dalyvaus ne magiay kaip 80
rajono ugdymo Istaigy vadovy,
mokytojy, $vietimo pagalbos
specialisty,.

darbo

gergja

profesinés
btinos
Itraukiajam

0s,

didinti Tarnybos
slaugy pasiiilg ir

dalyvaus ne maziay kaip 200
dalyviy, o kvalifikacijos kélimo
renginiuose dalyvaus ne maziau
kaip 2000 klausytojy.

9. Rizika, kuriaj esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

neigiamos jtakos Ivykdyti Sias uZduotis)
pildoma suderinus sy Svietimo jstaigos vadovu)

9.2. Tarnybos veiklaj nepalanki teising bage,
9.3. Laikinas nedarbingumas.

9.1. Nepakankamas Tarnybos veiklos finansavimas.
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

3 bl 5 4 b 5 o 2
10. Jve mma ,jo pagmdl 02‘2 ir ilymgi:/&%@oa/ RN, MYLM
L0 dar

AMO
CLL03 Fuplios ml"m ’!Zi
[7‘77@' lmmm 7. MOVmD _(DoLk])

> U
— y . -~ / /e , -
Sl OLoU; ey, 05&:25-022: 0)
(mokyk]o;e (7)) klos tarybos (1 aas) ( rdas ir pavarde) (data)
jgaliotas asmuo, vietimo pagalbos jstaigoje

savivaldos i Institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, j JO pagrindimas i
4iGkoun wytad K

ir siilymai: VQNJ*\M -, (X’ZJ\»OWL

/
C 7 go3-02-20
(valstybinés $vietimo Istaigos savininko (parasas)- (vardas ir pavardé) (data)

teises ir pareigas igyvendinangios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés $vietimo Istaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskajtos ivertinimas % haw :

Susipazinau. 3 2 M- "
pad; W Aowie A -0y
(3vietimo Istaigos vadovo pareigos)

(par?/ (vardas ir pavarde) (data)
/

V



